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	См. также: Подборка форм: Оформление увольнения работников отдельных категорий
	


Образец заполнения приказа об увольнении руководителя организации по дополнительным основаниям
Применимые нормы: ч. 1 ст. 84.1, ст. 278 ТК РФ
Как правило, используют унифицированную форму N Т-8 и Указания по ее применению и заполнению (утв. Постановлением Госкомстата России от 05.01.2004 N 1). Но можете использовать самостоятельно разработанную вами форму приказа.
Укажите в приказе специальное основание увольнения, как оно сформулировано в соответствующем пункте и части ст. 278 ТК РФ. Подписать приказ может сам руководитель или лицо, уполномоченное прекращать с ним трудовой договор.

	
	[image: ]
	См. Образец заполнения в MS Word, а также Бланк формы N Т-8
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	См. также: Как составить приказ об увольнении руководителя организации по дополнительным основаниям
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Tosrorosiieno ¢ ucnonb3oanuem cuctembl Koneyasrantllioc

Vuuguunposanxas ¢popma N T-8
Vr1eepxaena [Tocranosnennem I'ockomerara Poccun

01 05.01.04 N 1
Koxn
®Dopma o OKY [ 0301006
O0u1ecTBO ¢ OrpaHNYeHHOI o0TBeTcTBeHHOCThIO "Bepona" (OO0 "Bepona") no OKIIO 12345678

(HaMMEHOBaHUE OPraHU3aLNH)

Howmep nokymenta | Jlata coctaBieHus
MIPUKA3 11-y 17.05.2023
(pacnopsi:kenue)
0 NpeKpaleHuH (PACTOPKEHUH) TPYAOBOI0 J0roBopa ¢ paG0OTHUKOM (YBOJIbHEHUH)

IIpexpaTuTts AelicTBHE TPYAOBOro 10roBopa ot «“ 16 Mapra 2020 r.N 3-T20
yBoautp “ 17 » Mast 2023 r.

(HeHyKHOE 3aUePKHYTh)

TabebHbIIT HOMEp

HuxosaeBa Muxanina MuxaiinoBuua 15
(pamunus, UMs, OTYECTBO)
JMPEKLUs
(cTpyKTypHOE MOApa3IecHUE)
reHepasbHbIi IUpeKTop
(OIKHOCTD (CHIEHMANBLHOCTD, podeccus), pasps, Kiacce (kaTeropus) KBaaudukammm)

NPUHATHE YHOTHOMOYEHHBIM OPIaHOM FOPHIMYECKOTO JIHIA PEICHHS O PEKPAICHHH TPY/I0BOIO JIOTOBOPA,

(ocHOBaHHME MpeKpalIeHUs (PACTOPIKEHUS) TPY0BOro A0roBopa (YBOJIbHEHHS))
HyHKT 2 yacTu nepsoii cratbu 278 Tpynosoro kosnekca Poccuiickoit denepauuu

OcHoBaHue (I0OKyMEHT,

HOMeEp, JaTa): npoTOKoJ 001ero codpanus yyactaukos OO0 "Bepona" ot 17.05.2023 N 17
(3aﬂBﬂCHHC pa@OTHHKa. CHy)KCGHaﬂ 3anucKa, MCAUIUHCKOC 3aKJIFOYCHUE H T.}l.)

PykoBoauTe/ b OPranu3auuu CenepasnbHblil TMPEKTOp Huxkonaes M.M. Hukonaes
(LOIKHOCTB) (nuyYHas MOJIMKCH) (pacumdpoBKa HOAMNUCH)
C npuka3om (pacnopsizkeHneM) padoTHHK 03HAKOMJIeH Huxonaes “17” Mas 2023 r.

(TMYHast MOJMHCH)

MoTHBHPOBaHHOE MHEHUE BEIOOPHOTO
po()COI03HOr0 OpraHa B MUCbMEHHOH (opme
(ot~ ” 20 r.N ) paccMOTpEHO
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